
 

Mitarbeiter/in (m/w/d) in der Verwaltung 

für den Aufgabenbereich Beiträge und Grundsteuer 

in Vollzeit unbefristet 

 
 
Das Aufgabengebiet enthält: 

o Ermitteln, Berechnen und Veranlagung von Straßenerschließungsbeiträgen 
o Ermitteln, Berechnen und Veranlagung von KAG-Beiträgen (Wasser und Kanal) 

einschließlich Verbesserungsbeiträge 
o Berechnen und Veranlagung der Grundsteuer A und B 
o Ermitteln, Berechnen und Veranlagung der Straßenreinigungsgebühr (sofern wieder 

eingeführt) 
o Prüfung und Abrechnung von Kostenerstattungen für öffentliche Feld- und Waldwege 

 
Schwerpunkt der Stelle ist die Ermittlung von Veranlagungsgrundlagen zur Einführung eines 
Verbesserungsbeitrags zur Entwässerungsanlage sein. 
 
Erwartet werden:  

o Abgeschlossene Berufsausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r oder 
vergleichbare Qualifikationen  

o Fahrerlaubnis Klasse B 
o Besondere Fortbildungsbereitschaft 
o Verantwortungsbewusstsein 
o Selbständiges, eigenverantwortliches und exaktes Arbeiten 
o Teamfähigkeit, Einsatzfreude, Flexibilität und Zuverlässigkeit 
o Sicherer Umgang mit dem PC 

 

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die Bezahlung erfolgt gemäß den Regelungen des 
Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD). 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis 16.01.2026 an die  
STADT REGEN, Personalverwaltung, Stadtplatz 2, 94209 Regen  
oder bevorzugt per E-Mail an personal@regen.de.  
 
Schwerbehinderte Personen oder ihnen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung und 
Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.  
 
Telefonische Auskünfte:  
Martin Wisbauer, 09921/604-101 
 
Informationen zum Datenschutz nach Art. 13 und Art. 14 DSGVO: 
https://www.regen.de/datenschutz.html  
 
 
Stadt Regen 
 
Andreas Kroner 
1. Bürgermeister 
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